PROGRAMA DE MEJORA DE LA EFICIENCIA DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y DE LA GESTION DEL GASTO PUBLICO EN REPUBLICA DOMINICANA. COMPONENTE |

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

PRELACION DE PAGOS EFECTUADOS FINANCIAMIENTO EXTERNO

AL 31 DE MARZO DE 2022

Pago total (100%), segin O/C OR-2021-10, del Curso Plan de capacitacién y
Certificacion MS-500 Microsoft 365 Security desarrollo de
Administration, impartido al personal del Dpto. de | REPUBLICA DOMINICANA competencias de la
Seguridad y Monitoreo, del 14 de diciembre 2021 al 6 |[EN PESOS DOMINICANOS Servicios de DGI, con enfoque de
TEOREMA C E SRL de enero 2022. Plan de Cap ion 2021. -BR TR 0000009672 |  Enero 26/01/2022 296 itacio 228704 | 11.16 |género,i 1.717.10| $6.7713 97,482.00
Pago total (100%),segun O/C OR-2021-8, Plan de capacitacion y
correspondiente al Curso MS-203T00 Microsoft 365 desarrollo de
Messaging, impartido al personal del Dpto. de REPUBLICA DOMINICANA competencias de la
Seguridad y Monitoreo, del 1 al 21 de diciembre 2021.|EN PESOS DOMINICANOS Servicios de DGlI, con enfoque de
TEOREMA C E SRL Plan de Capacitacion 2021. -BR TR 0000009671 Enero 26/01/2022 296 itacio 228.7.04 1.1.1.6 |género, i 2,575.65| 56.7713 146,223.00
Pago total (100%) correspondiente al Diplomado en Plan de capacitacion y
Centro Tributacién-10ma. Edicién, (Médulo |. Politica y desarrollo de
Interamericano de Técnica Tributaria) impartido a colaboradores de competencias de la
Administraciones diferentes areas de esta DGII, del 06/09/2021 al REPUBLICA DOMINICANA Servicios de DGlII, con enfoque de
Tributarias (CIAT) 21/11/2021. Plan de Capacitacion BID-DGII 2021. US-BR NO 0000000077 Enero 26/01/2022 296 itaci 2.2.8.7.04 1.1.1.6 | género, i 1,375.00 1 79,348.09
FACO00000644-1-2021-Curso MS-101T00-A:
Microsoft 365 Mobility and Security (2 Colaboradores).
Pago total (100%), segun O/C OR-2021-9, Plan de capacitacion y
correspondiente al Curso MS-101T00-A: Microsoft desarrollo de
365 Mobility and Security, impartido al personal del | REPUBLICA DOMINICANA competencias de la
Dpto. de Seguridad de Informacion, del 17/12/2021 al |EN PESOS DOMINICANOS DGlI, con enfoque de
TEOREMA C E SRL 14/01/2022. Plan de Capacitacion 2021. -BR TR 0000009895 Febrero 07/02/2022 00000 N/A 2.2.8.7.04 1.1.1.6 | género, i 1,717.10 | 56.7713 97,482.00
Quinto pago (5%), s/c BID-DGII-Ci-SBCC-01-2020, a
la entrega y aceptacion del 3er. Paquete de procesos Nueva Estructura de
y procedimientos disefiados del Producto Iil, de la | REPUBLICA DOMINICANA SERVICIOS gobernanza y gestion
Consultoria para la mejora de los procesos de EN PESOS DOMINICANOS TECNICOS Y de las TIC
TEOREMA C E SRL Gobierno y Gestién de las TIC. -BR TR 0000009919 Febrero 08/02/2022 29600 PROFESIONALES 22.8.7.01 1.1.3.13 i 17,910.00 | 56.7713 1,016,773.98
Doceavo pago, segun contrato BID-DGII-Ci-SBC-01-
2021, a la entrega del Producto Il, Etapa
del modelo de los procesos y procedimientos del Estructura
subsistema, correspondiente a la Consultoria para el SERVICIOS Organizacional de la
Nuevo Modelo de Recursos Humanos Implementado | REPUBLICA DOMINICANA TECNICOS Y DGIl actualizada e
MCLATAM S.A de la DGIL. US-BR NO 0000000078 Febrero 04/02/2022 29600 PROFESIONALES 2.2.8.7.01 1111 i 47,700.00 1 2,745,497.52
Décimo pago, seguin contrato BID-DGII-Ci-SBC-01-
2021, a la entrega del Producto II, Etapa 3: Propuesta
del modelo de los procesos y procedimientos del Estructura
subsistema, correspondiente a la Consultoria para el SERVICIOS Organizacional de la
Nuevo Modelo de Recursos Humanos Implementado | REPUBLICA DOMINICANA TECNICOS Y DGlII actualizada e
MCLATAM S.A de la DGII. US-BR NO 0000000078 Febrero 04/02/2022 29600 PROFESIONALES 2.2.8.7.01 1.4 i 47,700.00 1 2,745,497.52
Décimo séptimo pago, segun contrato BID-DGII-Ci-
SBC-01-2021, a la entrega del Producto Il, Etapa 2:
Propuesta del modelo de los procesos y Estructura
pre imientos del subsi correspondiente a la # = SERVICIOS Organizacional de la
Consultoria para el Nuevo Modelo de Recursos REPUBLICA DOMINICANA > 4. TECNICOS Y DGI! actualizada e
MCLATAM S.A Humanos Implementado de la DGII. US-BR / NO 0000000078 Febrero 04/02/2022 29600 PROFESIONALES 228.7.01 1444 i 47,700.00 1 2,745,497.52
e
Octavo pago, segun contrato BID-DGII-Ci-SBC-01- = /
2021, a la entrega del Producto Il, Etapa 6: Propuesta - S
del modelo de pol s y procedimientos de cada t : 7 Estructura
tema incluido en esta etapa, correspondiente a la = SERVICIOS Organizacional de la
Consultoria para el Nuevo Modelo de Recursos REPUBLICA DOMINICANA TECNICOS Y DGl actualizada e
MCLATAM S.A Humanos Implementado de la DGII. US - BR \\ > NO 0000000078 04/02/2022 29600 | PROFESIONALES | 22.8.7.01 11141 i 47,700.00 1 2,745,497.52




Séptimo pago, segun contrato BID-DGII-Ci-SBC-01-
2021, a la entrega del Producto I, Etapa 1: Propuesta
del nuevo modelo de RRHH considerando las

Estructura
perspectivas de genero, correspondiente a la SERVICIOS Organizacional de la
Consultoria para el Nuevo Modelo de Recursos REPUBLICA DOMINICANA TECNICOS Y DGl actualizada e
MCLATAM S.A Humanos Implementado de la DGII. US - BR NO 0000000078 Febrero 04/02/2022 29600 PROFESIONALES 2.2.8.7.01 1.1.1.1 i 71,550.00 1 4,118,246.28
Primer pago (5%), segun Contrato BID-DGII-Ci-SBCC-|
01-2021, a la entrega del Producto |, de la
Consultoria para el Disefio de la Gestion por SERVICIOS
Procesos en la DGIl y Acompafiamiento en la Etapa | REPUBLICA DOMINICANA TECNICOS Y Sistema de gestién por
MCLATAM S.A Inicial de Implementacion. US - BR NO 0000000079 Febrero 04/02/2022 29600 PROFESIONALES 2.28.7.01 1143 procesos disefiado 22,327.73 1 1,285,130.55
Segundo pago (20%), segun contrato BID-DGII-Ci-
CSC-07-2021, a la entrega del Producto Il, de la HONORARIOS Nuevo modelo de
Yader Antonio Consultoria para el Disefio del Departamento de REPUBLICA DOMINICANA PROFESIONALES Y fiscalizacion
Rodriguez Lopez Gobernanza de Datos. US - BR NO 0000000084 Febrero 10/02/2022 15100 TECNICOS 2.2.8.7.06 1.1.2.6 i 16,800.00 1 966,277.20
Segundo pago (20%) a la entrega del producto |l de
la consultoria para el acompanmiento en la
implementacion del nuevo modelo de fiscalizacion HONORARIOS Nuevo modelo de
Alejandro Diaz basado en riesgo, seguin contrato BID-DGII-Ci-CSC- | REPUBLICA DOMINICANA PROFESIONALES Y fiscalizacion
Galaz 06-2021 US-BR NO 0000000090 Febrero 28/02/2022 15100 TECNICOS 2.2.8.7.06 1.1.2.6 i 19,200.00 1 1,064,960.64
Pago final, seguin 3ra. Enmienda al Contrato BID-DGII
Ci-CB-02-2020 (Fact. FC-2783 y Nota de Credito No.
NC-1964 aplicada), por la Adquisicion de una REPUBLICA DOMINICANA SERVICIOS
Infraestructura de Aimacenamiento del CPD del EN PESOS DOMINICANOS TECNICOS Y Servicios técnicos y
Multicomputos SRL Alterno (Lote 2). -BR TR 0000010220 Marzo 11/03/2022 29600 PROFESIONALES 2.2.8.7.01 p i 35,937.67 | 54.882 1,972,331.25
6to. pago (5%) de la consultoria para la Mejora de los
Procesos de Gobierno y Gestion de las TIC, a la
entrega y aceptacion del cuarto paquete de procesos | REPUBLICA DOMINICANA SERVICIOS
y procedimientos disefiados del producto Ill, S/C EN PESOS DOMINICANOS TECNICOS Y Servicios técnicos y
TEOREMA C E SRL No.BID-DGII-Ci-SBCC-01-2020 -BR TR 0000010208 Marzo 10/03/2022 29600 PROFESIONALES 2.2.8.7.01 p i 17,910.00 | 54.882 982,936.62
Pago total (100%) correspondiente al curso sobre
Centro Control a Instituciones y Operaciones Financiera 16a.
Interamericano de edicion, impartido a 8 colaboradores de diferentes
Administraciones | areas de esta DGII , del 15 de noviembre 2021 al 13 | REPUBLICA DOMINICANA Servicios de
Tributarias (CIAT) de febrero 2022. Plan de Capacitacion BID-DGII. US-BR NO 0000000091 Marzo 03/03/2022 00000 N/A 2.28.7.04 itacio 3,000.00 1 163,084.20
Pago total(100%), correspondiente al diplomado en
Derecho Administrativo, impartido a 20 colaboradores | REPUBLICA DOMINICANA
Cl. Comunicacion del area juridica de esta DGII del, 15/11/2021 al EN PESOS DOMINICANOS Servicios de
Integral, SRL 12/01/2022, segun plan de capacitacion 2021 -BR TR 0000010137 Marzo 07/03/2022 00000 N/A 2.2.8.7.04 capacitacion 16,909.95 [ 56.7713 960,000.00
TOTAL 419,730.20 23,932,265.89




