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Seccion

Informacion General

1.1 Sobre la DGII*

La Direccion General de Impuestos Internos es la institucion que se encarga de la
administracién y/o recaudacion de los principales Impuestos Internos y tasas en la
Republica Dominicana.

La DGII surge con la promulgacion de la Ley 166-97, que fusiona las antiguas
Direcciones Generales de Rentas Internas e Impuestos Sobre la Renta. El organismo
Superior jerarquico es la Secretaria de Estado de Hacienda. En fecha 19 de julio del
afio 2006 se promulgé la Ley No. 227-06 que otorga personalidad juridica y
autonomia funcional, presupuestaria, administrativa, técnica y patrimonio propio a
la Direcciéon General de Impuestos Internos.

e Vision

Ser una organizacion con prestigio y credibilidad que utiliza politicas,
procedimientos y sistemas de informacion eficientes, con gente ética y
profesionalmente inobjetable, que persigue aumentar sostenidamente las
recaudaciones, reducir la evasion y respetar los derechos de los contribuyentes.

e Mision

Garantizar la aplicaciéon cabal y oportuna de las leyes tributarias, brindando un

servicio de calidad a los contribuyentes para facilitar el cumplimiento de sus
obligaciones.

! Fuente: http://www.dgii.gov.do/dgii/sobredgii.html
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e Valores Institucionales

Honradez

Lealtad

Dinamismo

Respeto a las leyes

Compromiso social

Por medio de este valor se establece que el servidor de la
DGII tiene que ser honesto, transparente y ente serio,
comprobado con sus acciones a todos los niveles de la
sociedad, y sobre todo en el desempefio de sus funciones,
apegado irrestrictamente a la ética.

Ser leal es preocuparse por los bienes institucionales, a los
procesos y procedimientos establecidos, porque con la
lealtad-ala DGII y a sus principios, garantizamos nuestra
permanencia y la institucionalidad de la Administraciéon
Tributaria.

Es un punto clave para ser mas eficientes, lo cual viene
acompanado de ser puntual en el trabajo, iniciando las
labores inmediatamente, teniendo en cuenta todo lo
necesario para comenzarlas, evitando interrupciones que
le obliguen a permanecer poco tiempo en su lugar de
trabajo, siendo responsable con el cumplimiento del
calendario de trabajo y las metas propuestas en el mismo,
llegando puntal a las citas y eventos propios de su
actividad.

Pasar de ser un ente ejecutor a formar parte de una
alianza organizacional, para ello debemos ser agentes del
cambio, protagonistas de la modernizacion, propulsores
de nuevos proyectos e ideas que mejoren nuestro trabajo.

Apegarse a este precepto es aplicar el marco legal que rige
a la DGII equitativamente y con igualdad a todos los
Contribuyentes.

Entenderse parte del proceso de transformacion y cambio
dentro de la DGII es cumplir con el compromiso que se
tiene con el pais, es apegarse a los més altos principios de
la ética profesional, ofreciendo a los contribuyentes un
servicio de calidad y acorde con las leyes vy
procedimientos, en el entendido de que nuestro trabajo es
la puerta al progreso colectivo del pueblo dominicano.
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e Nuestro Logo

BIRECCHIN GERERAL
OF IMPUESTDS
INTERNDS

La DGII como institucién recaudadora destaca en su identidad grafica la letra "i", la
cual esta resaltada en gris con fondo verde, priorizando la funcién de administrar
los Impuestos Internos; la idea de dos ii como simbolo es disponer de una imagen
organizacional suficientemente representativa de nuestra razon de ser.

¢ Cronologia

Aunque el cobro de los impuestos en la Republica Dominicana se remonta a los
tiempos de la colonia, la existencia en nuestro pais de un organismo administrador y
colector de tributos y tasas internos tiene su origen en el afio 1935 con la creacion de
un Departamento de Rentas Internas, el cual dependia de la Secretaria de Estado de
Tesoro y Crédito Pablico, como se denominaba en aquel entonces a la hoy Secretaria
de Estado de Hacienda.

Entre los impuestos que administr6 este Departamento se encontraban: los
aplicables sobre los alcoholes, a las patentes, cigarrillos entre otros que fueron
incorporados posteriormente.

En el afio 1949 se estableci6 el primer Impuesto Sobre la Renta a través de la Ley No.
1927, y de la misma Ley se cre6 un organismo que lo administrarfa, es decir, la
Direcciéon General de Impuesto Sobre la Renta.

En diciembre del afio 1950 se sustituye el Impuesto Sobre la Renta por el Impuesto
Sobre el Beneficio, lo cual implicé igualmente, un cambio en el nombre de la entidad
recaudadora de dicho tributo, la cual pas6 a denominarse Direcciéon General sobre el
Beneficio, quedando oficialmente esta Institucién encargada de administrar el
impuesto a partir del afio 1951.
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En 1958, la Direccién General de Rentas Internas se fusioné con la Administraciéon
General de Bienes Nacionales, conforme al Decreto No. 3877, dando origen a la
Direccion General de Rentas Internas y Bienes Nacionales.

En abril del afio 1959, se creé la Direccién General Impositiva, por medio de la Ley
No. 5118, previéndose que tal entidad comenzaria a funcionar a partir del primero
de enero de 1960. Esta entidad surgiria de la fusiéon de la Direccién General de
Rentas Internas, la Direccion General de Aduanas y Puertos, la Direccién General de

Impuesto sobre el Beneficio, la Direccion General de la Cédula Personal de
Identidad.

Sin embargo, esta entidad nunca lleg6 a funcionar toda vez que el 10 de octubre de
ese mismo afio (1959) se emitiera la Ley No. 5234, la cual suspendia los efectos y
aplicacién de la precipitada Ley 5118, que creaba a la Direccion General Impositiva,
por lo que se mantuvieron vigentes las leyes que individualizan dichas entidades.

En enero de 1962, se dicta el Decreto 7601 que deja sin efecto la fusion existente entre
la Direcciéon General de Rentas Internas y la Direccion General de Bienes Nacionales,
y en mayo del mismo afio se deroga la Ley que establece el Impuesto sobre el
Beneficio y se emite la Ley No. 5911, que establece el Impuesto Sobre la Renta y crea
nuevamente la Direccion General del Impuesto Sobre la Renta.

En el afo 1963, se crea la primera Direccion General de Impuestos Internos la cual
fusionaria las Direcciones Generales de Impuestos Sobre la Renta y de Rentas
Internas. Esta institucion estaria vigente hasta junio del afio 1966 cuando en la Ley
301 se dispone que las Direcciones Generales de Impuestos Sobre la Renta y de
Rentas Internas funcionarian independientes, de acuerdo a las disposiciones de sus
respectivas leyes organicas.

Esta independencia de los organismos administradores de los tributos internos se
mantiene vigente hasta el afio 1997 cuando se crea nuevamente a la Direccion
General de Impuestos Internos, instituciéon que tiene a su cargo la administracion y
cobro de los principales Impuestos Internos y Tasas del pais.

El 21 de junio del 2006 se promulga el Decreto No. 227-06, que otorga personalidad
juridica y autonomia funcional, administrativa, presupuestaria, técnica y patrimonio
propio a la Direcciéon General de Impuestos Internos.



LPII-008-08: Contrataciéon de Proveedor de servicios para confeccién de uniformes de las &reas
Administrativas, de Servicios y Mayordomia de la DGIL

1.2 Sobre el Proyecto

1.2.1 Descripcién

Contrataciéon de un proveedor de Servicios para Confeccion de Uniformes de las
areas administrativas, de servicios y personal de mayordomia de la Direccion
General de Impuestos Internos.

1.2.2 Objetivo

Uniformar las areas s, de servicios y al de mayordomia de la
Direccién General d ternos de mane ) una estandarizacion
en la vestimenta qu la con las funci pefiar en cada una de
las areas.
> Enaltecer la i
> Identificar al

» Incentivar al personal.

» Otorgar un beneficio
personal no invertir

ificaria para este
bajo.
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Seccion

Aspectos Generales

2.1 Objetivos y Alcance

El objetivo del presente documento es describir las condiciones especificas
necesarias para las personas juridicas que deseen participar en la Licitacién Pablica
Nacional LPII-008-08 Contratacion de un proveedor de Servicios para Confeccion de
Uniformes de las dreas Administrativas, Servicios y Mayordomia de la Direccién
General de Impuestos Internos, el cual constituye la base para la preparaciéon de las
ofertas.

2.2 Modalidad de la Contratacion

La presente contratacion se realizara por Licitacion Puablica Nacional, bajo la
modalidad de etapa multiple.

2.3 Objeto de la Licitacion

El objeto de la presente Licitacién es la contratacion de un proveedor de Servicios
para Confeccion de Uniformes de las areas de administrativas, de servicios y
personal de mayordomia de la Direccion General de Impuestos Internos. La
empresa Oferente debera disponer de todos los recursos necesarios a fin de ejecutar
dicho proyecto, el cual incluye Proveer los servicios para Confeccion de Uniformes
de las dreas de Administrativas, Servicios y Mayordomia de la Direccion General
de Impuestos Internos.

Este proyecto se ejecutara con un alcance fisico correspondiente a todo el personal de
las &reas de servicios: Técnicos de Asistencia (Personal Data Center y Soporte Técnico),
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Auxiliares de Informacion, Secretarias; drea de Mantenimiento, Choferes, Mensajeros,
Conserjes, Ascensoristas, de toda la DGIL

2.4 Fuente de recursos

Los fondos para financiar el costo del Contrato objeto de la presente Licitacion
provienen de la asignaciéon presupuestaria correspondiente, administrada por la
DGII a partir de los fondos transferidos por el Tesorero Nacional a la institucion

segln la normativa vigente.

2.5 Cronograma de la Licitacion

Fecha Actividad

Jueves 26 y Viernes 27 de Junio
Del 2008

Del 30 de Junio al 4 de Julio del
2008.

Del 7 al 11 de Julio del 2008

Martes 26 de Agosto del 2008
De 3:00 a 3:50 p.m.

Martes 26 de Agosto del 2008
4:00 p.m.

Del 27 de Agosto al 2 de
Septiembre del 2008

09 de Septiembre del 2008

Del 10 al 12 de Septiembre del
2008

Del 15 al 23 de Septiembre del
2008

Publicacion del Aviso. para participar en la
Licitacion de la Contratacion de un proveedor de
Servicios para Confeccion de Uniformes de las dreas
de administrativas, de servicios y personal de
mayordomia de la Direccion General de Impuestos
Internos Dos (2) diarios de amplia circulacion
nacional por el término de dos (2) dias.

Periodo para adquisicion del Pliego General de
Condiciones y el Pliego de Condiciones Especificas.

Periodo de Visitas y Consultas.

e Entrega de Sobre A (Credenciales vy
Documentacién de Capacidad de la Empresa) y
Sobre B (Propuesta Técnica y la Oferta
Econdémica).

e Acto de Apertura de Sobres A y B.

Evaluacién de las Propuestas Técnicas y de las
Ofertas Econémicas.

Adjudicacioén.

Notificacion al Ganador.

Firma del Contrato.
Plazo Constitucién de Garantias.

La DGII se reserva el derecho de prorrogar y/o cambiar las fechas establecidas en el
cronograma, atendiendo a circunstancias apremiantes que pudieran presentarse,

-10 -
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siempre con la finalidad de asegurar la mayor transparencia posible. Dichos cambios
deberéan ser informados de manera escrita y oportuna a cada uno de los Oferentes.

2.6 Disponibilidad y Adquisicion de los Pliegos

Los interesados deberan primeramente, pagar el derecho de adquisicion del Pliego
General de Condiciones y del Pliego de Condiciones Especificas, acudiendo a la
Administraciéon Local Central, ubicada en el segundo (2do.) Piso del Edificio de la
Sede Central de la DGII, ubicado en la Avenida México No. 48, Gazcue, Santo
Domingo, en horario de 08:30 a.m. a 03:00 p.m.

El valor a pagar es de Cinco Mil Pesos Oro Dominicanos (RD$5,000.00) no
reembolsables. El pago debera hacerse con cheque certificado a nombre de la
Direccion General de Impuestos Internos.

Para su entrega, contra la presentacion del recibo de pago, los Pliegos estaran
disponibles, en horario de 8:30 a.m. a 3:00 p.m., en la Division de Compras, ubicado

en el cuarto (4to.) piso de la Sede Central, donde se entregaran en formato digital
(CD).

2.7 Plan de Trabajo

Los Oferentes deberdn presentar con sus propuestas un plan de trabajo del servicio
solicitado. Sin perjuicio de esta propuesta, la DGII tiene la facultad de requerir al
Adjudicatario, antes de la suscripcion del contrato, los ajustes que sean necesarios.

2.8 Precioy Forma de Pago

El precio de la Contratacion serda el precio que se presente en la Propuesta
Econdmica. Esta oferta sera presentada en Pesos Oro Dominicanos (RD$) en cada
una de sus partidas presupuestadas asi como en los subtotales, impuestos,

descuentos, y total general.

Para fines de validacién de la Propuesta Econdmica, el Oferente debera presentar la
Estructura de Costos que avale dicha propuesta.

La DGII no asumird como validos montos que sean el resultado de errores
aritméticos reflejados en la propuesta.

-11 -
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El Adjudicatario no estara exento de ningtin pago de impuestos internos aplicables a
la compra de obras, bienes y servicios hechos en el mercado local.

El monto total del contrato no sera especificado en este caso, ya que el mismo
dependera de la propuesta que el adjudicatario presente, y las posibles
negociaciones posteriores y acuerdos a que se llegue entre la parte contratante y el
adjudicatario. De igual forma, se retendran los montos mencionados en el punto de
Sanciones, segn apliquen.

La estructura y periodicidad de los pagos se establecera en el contrato.

2.9 Plazoy Lugar de Suministro

La empresa debera trasladarse a las diferentes oficinas y puestos de recaudacion de
esta institucion. El lugar de entrega de dichos uniformes sera en la Gerencia de
Recursos Humanos, y en cada localidad de presencia de la DGII, (Administraciones,
colecturias y agencias).

210 Coordinacion y Supervision

El Oferente que resulte Adjudicatario debera coordinar sus actividades con la
sefiora:

Nombre y Cargo Teléfono / Correo Electrénico
del Contacto

Tel 809-689-2181- ext 2135

Ann Sdnchez E-mail: annsanchez@dgii.gov.do
Gerente de Recursos Humanos
Luis Ega Tel 809-689-2181- ext 2141

Encargado Departamento Compensacionesy | E-mail: llega@dgii.gov.do
Beneficios

Rosario Medina Tel.: 809-689-2181 ext.2430
Coordinadora de Gestion del Cambio E-mail: Romedina@dgii.cov.do

-12 -




LPII-008-08: Contrataciéon de Proveedor de servicios para confeccién de uniformes de las areas
Administrativas, de Servicios y Mayordomia de la DGIL

2.11 Subcontratos

El Adjudicatario podrd subcontratar el suministro de algunos bienes o servicios
conexos comprendidos en este Pliego, con la previa autorizaciéon de la DGII. En este
caso, en su propuesta, debe indicar los suministros que subcontrataria y las
empresas que ejecutarian cada uno de ellos; en el entendido de que el Adjudicatario
serd el tnico responsable de todos los actos, omisiones, defectos, negligencias,
descuidos o incumplimientos de los subcontratistas, de sus agentes, empleados o
trabajadores.

2.12 Garantias

a) Los Oferentes deberdn presentar las diferentes garantias:
a) Garantia de la Seriedad de la Oferta

Los Oferentes estdn obligados a constituir una garantia de Seriedad de la Oferta con
la finalidad de asegurar el mantenimiento de la oferta a ser presentada, desde la
recepcion de la propuesta hasta la suscripcion del Contrato.

La Garantia de Seriedad de la Oferta ascendera a un monto de 5% del monto total de
la oferta y podra constituirse en una de las siguientes formas a opcioén del Oferente:
a) Poliza de Seguros
b) Garantia Bancaria
C) Cheque de Administracion a favor de la DGII
d) Cheque Certificado

La Garantia de Seriedad de la Oferta, debera ser presentada como parte del
contenido del Sobre B. Esta garantia sera de cumplimiento obligatorio y vendra
incluida dentro de la oferta econémica. La omisién en la presentacion de la garantia
de seriedad de la oferta o cuando la misma fuera insuficiente, significard la
desestimacion de la oferta sin mas tramite.

b) Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato

El Adjudicatario esta obligado a constituir una garantia bancaria o una péliza de
seguros de Fiel Cumplimiento, en el plazo de cinco (5) dias hébiles contados a partir

-13-
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de la notificacién de la adjudicacién, por un importe del 10% del monto total del
contrato a intervenir, a disposiciéon de la DGII.

¢) Garantia de Buen Uso del Anticipo: esta garantia sera por el equivalente a los
montos que reciba el adjudicatario como adelanto.

- 14 -



LPII-008-08: Contrataciéon de Proveedor de servicios para confeccién de uniformes de las areas
Administrativas, de Servicios y Mayordomia de la DGIL

Seccion

Proceso de Licitacion

3.1 Consultas Sobre Los Pliegos de Condiciones y Visitas

So6lo los adquirientes de los Pliegos de Condiciones podran efectuar Consultas al
Comité de Licitaciones, conforme al siguiente procedimiento:

Las consultas se formularan por escrito via correo electrénico
(uniformes@dgii.gov.do) al buzén dentro del plazo previsto en el Cronograma de
Licitaci6én del numeral 2.5 de este documento. Estas consultas serdn recibidas y
contestadas por el Comité de Licitaciones, con el Soporte del Comité Técnico de
Apoyo.

El objeto de las consultas no debera sugerir propuestas de modificaciones a los
requerimientos técnicos establecidos y aprobados, ni a los términos que estan
indicados explicitamente en este documento.

La solicitud de visitas a la institucion debe realizarse por la misma via (e-mail) en un
plazo no menor de 48 horas previas a la coordinacion de la misma. Dicho comité
dara respuesta por la misma via informando la programacion de la visita, es decir,
indicando: fecha, hora de la visita, y contacto (nombre, teléfonos y correo electrénico
del encargado de recibir al Oferente).

3.2 Presentacion de Documentos

Para la presentacién de los pliegos, los Oferentes presentaran sus documentaciones
en dos (2) sobres separados: Sobre A y Sobre B. En este punto detallaremos el
contenido de ambos, su entrega y apertura.

-15-
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a) Contenido de los Sobres A y B
Contenido del Sobre A:

Este sobre s6lo contendrd la informacién inherente a las credenciales de la
empresa. Como contenido del sobre A no habran propuestas técnicas ni
ofertas econémicas, por lo que su tnico objetivo es la precalificaciéon de los
Oferentes en base a su capacidad legal, financiera y técnica para asumir este
proyecto.

o Comprobante de inscripcion en el Registro Nacional de Proveedores
(puede adjuntarse el obtenido desde el Portal de la Secretaria de
Estado de Hacienda www.finanzas.gov.do).

u  Copia del Registro Mercantil.

o Némina de Accionistas con composicion accionaria actualizada,
debidamente registrada y certificada como conforme a su original por
el Secretario y el Presidente de la compania y sellada con el sello social

v Lista de Presencia y Acta de las Asambleas Generales Ordinarias
Anuales realizadas en los dos (2) ultimos afios, debidamente
registradas, certificadas como conforme a su original por el Secretario
y el Presidente de la Compafia y sellados con el sello social, si
corresponde.

o Lista de Presencia y Acta de la iiltima Asamblea General Ordinaria
Anual, por la cual se nombre el actual Consejo de Administracion,
debidamente registradas, certificadas como conforme a su original por
el Secretario y el Presidente de la compafiia y selladas con el sello
social.

0 Estados Financieros del ultimo periodo fiscal, auditado por un
Contador Pablico Autorizado.

o Certificacion donde se haga constar que se esta al dia en el pago de sus
obligaciones fiscales.

o Certificacion donde se haga constar que se esta al dia en el pago de sus
obligaciones de la seguridad social.

-16 -
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o Declaracion Jurada del Oferente, con formato ANEXO A, en la que
manifieste que no se encuentra dentro de las prohibiciones
establecidas en el articulo 14 de la Ley 340-06, si tiene o no juicio con el
Estado Dominicano o sus entidades del Gobierno Central, de las
Instituciones Descentralizadas y Auténomas no financieras, y de las
Instituciones Publicas de la Seguridad Social, o si estard sometida a un
proceso de quiebra.

0 Referencias bancarias que demuestren solvencia y respaldo econémico.

0 Referencias de trabajos anteriores que cumplan con las mismas
caracteristicas de las requeridas en la presente Licitacion.

o Comprobante de adquisicion de Pliegos de Condiciones de la Licitacion
LPII-008-08.

o Garantia de Seriedad de Oferta por el 5% del monto total de su oferta
econdomica.

o Si se subcontrata una tarea o actividad se debe presentar el acuerdo
entre las partes donde se consigna la subcontratacion, tal como se
indica en la Seccién 2 del presente Pliego.

Contenido del Sobre B:

Este sobre contendra la Propuesta Econémica, para la cual queda indicado
su formato en el ANEXO B de este documento. También contendrd la
Propuesta Técnica la cual servira de base para la presentacion de las
informaciones economicas.

Para la Propuesta Técnica, los Oferentes deberan seguir las especificaciones
técnicas detalladas en la Seccion 4 “Caracteristicas Técnicas”, de este
documento.

La Propuesta Econémica deberd tener una validez minima de cuarenta y
cinco (45) dias hdbiles a partir de la fecha de apertura de este sobre, tal y
como se indica mas adelante en “Apertura de Sobres A y B”, en este mismo
apartado.

-17 -
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b)

La DGII, excepcionalmente podréd solicitar a los Oferentes una prérroga,
antes de su vencimiento, del periodo de validez de sus ofertas, con
indicacion del plazo. Los Oferentes podrdan rechazar dicha solicitud,
considerandose por tanto que han retirado sus ofertas, por lo cual la DGII
procederé a efectuar la devolucion de la Garantia de Seriedad de oferta ya
constituida. Aquellos que la consientan no podrdn modificar sus ofertas, y
deberan ampliar el plazo de la Garantia de Seriedad de oferta
oportunamente constituida.

Entregas de Sobres A y B

La entrega y apertura de los documentos contenidos en los Sobres A y B, se
efectuara ante el Comité de Licitacion, acudiendo a la siguiente direccion:

Avenida México No. 48, Gazcue, Santo Domingo.
Edificio Direccion General de Impuestos Internos, Sede Central.
Salon de Conferencias “Lic. Florencio Lorenzo Silva” lado B, 3er. Piso.

La entrega de los Sobres A y B, serd a partir de las 3:00 P.M. hasta las 3:50
P.M. del Dia Martes 26 de Agosto del 2008.

Los Sobres A y B seran entregados conteniendo los documentos detallados en
el literal a, del numeral 3.2 “Presentacion de Documentos”.

Con la entrega de los sobres los Oferentes se inscribiran en el Formulario de
Registro de Asistencia, en el cual haran constar su nombre, empresa que
representa, hora de entrega, firma y cédula de identidad y electoral.

No se recibirdn sobres después de la hora limite de entrega establecida.
Los Sobres A y B seran entregados de la siguiente forma: cerrados, firmados,

sellados, lacrados y debidamente identificados, dirigidos al Comité de
Licitaciones, con la siguiente identificacion, segtn el sobre:
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A

Comité de Licitaciones

Direccion General de Impuestos Internos

Av. México No. 48, Gazcue, Santo Domingo
Presentacion de Credenciales

Referencia: LPII-008-08

NO ABRIR ANTES DE LAS 4:00 PM DEL DIA
26 DE AGOSTO DEL 2008

B

Comité de Licitaciones

Direcciéon General de Impuestos Internos

Av. México No. 48, Gazcue, Santo Domingo
Presentacion de Propuestas Técnica y Econémica
Referencia: LPII-008-08

NO ABRIR ANTES DE LAS 4:00 PM DEL DIA
26 DE AGOSTO DEL 2008

Los documentos deberan ser presentados en original debidamente marcados
como “ORIGINAL” en la primera pagina del ejemplar, junto con dos (2)
fotocopias simples de la misma, debidamente marcadas en su primera
pagina, como “COPIA” y firmada por el Representante Legal en la misma
péagina. El original y las copias deberan firmarse en todas las paginas por el
Representante Legal de la empresa.

La recepcion de los sobres sera clausurada cuando el Comité de Licitaciones
indique la culminacion del plazo de entrega previsto.

Concluida la recepcién de los Sobres, el Presidente del Comité de Licitacion
declarard un receso de diez (10) minutos para preparar al Comité para la
apertura de los Sobres.

¢) Apertura de los Sobres Ay B
La apertura de los Sobres A y B se efectuara publicamente a partir de las 4:00

P.M. del Dia Martes 26 de Agosto del 2008, del mismo dia en que fueron
entregados, y en el mismo lugar ya indicado en el apartado anterior.
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En la apertura de los Sobres A y B deberdn estar presentes los representantes
de las empresas que entregaron los sobres y se registraron en el Formulario
de Asistencia a la Licitacion.

La comprobacién del quérum de la Sesién de Apertura de los Sobres A y B se
efectuard por llamado de las empresas. Si una empresa en la voz de su
representante no responde a tres llamados consecutivos en la Sesiéon de
Apertura, entonces, ésta quedara descalificada.

Durante la comprobacion del quérum, los representantes de las empresas
alzaran sus manos para responder al llamado del Comité de Licitaciones,
autenticando asi su acreditacion. Con lo cual dicho Comité registrara su
presencia con un cotejo en el Formulario de Asistencia a la Licitacion.

Concluida la comprobacion del quérum, el Presidente del Comité de
Licitaciones abrira los Sobres A y B de cada empresa, indicando el nombre de
cada una de ellas. Pasara el contenido de los mismos para su verificaciéon por
los demés miembros del Comité.

Notese que s6lo se procedera a la apertura del Sobre B de los Oferentes que
hayan cumplido con todos los requerimientos que deben incluirse en el Sobre
A, establecidos en el presente documento.

Concluido el proceso de apertura de los Sobres, el Presidente del Comité de
Licitaciones indicara el procedimiento a seguir para la evaluacion de las
ofertas, la declaracion del ganador y la adjudicacién.

Concluida la Sesion el Presidente del Comité de Licitacion abandonara el

saléon conjuntamente con los demas miembros del Comité, y los documentos
de la Licitacién.
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3.3 Validacion y Verificacién de Documentos

El Comité de Licitaciones debidamente asistido del Comité Técnico de Apoyo
procedera a la validacién y verificacion de los documentos contenidos en el Sobre A
conforme al procedimiento establecido en el Pliego General de Condiciones.

En los casos en que se presenten desviaciones, reservas, omisiones o errores
subsanables, el Comité de Licitaciones procedera a notificarlas a el(los) Oferente(s)
y solicitarle(s) que procedan a efectuar las subsanaciones correspondientes en un
plazo de tres (3) dias hébiles, a contar a partir de la notificaciéon. Transcurrido el
plazo precedentemente sefialado sin que se hayan realizado las subsanaciones, se
procedera a desestimar la(s) Oferta(s).

a) Criterios de Calificacion
Las Propuestas deberan contener la documentacion necesaria, suficiente y
tehaciente para demostrar los siguientes aspectos que seran verificados bajo
la modalidad “cumple /no cumple”:

1. Elegibilidad: Que el Proponente esta legalmente autorizado para
realizar sus actividades comerciales en el pais o en su pais de origen.

2. Situacion Financiera: Que cuenta con la estabilidad financiera
suficiente para ejecutar satisfactoriamente el eventual contrato. Se
evaluaran los estados financieros auditados de los ultimos dos afios
para determinar los Indices Financieros correspondientes.

3. Experiencia: Que cuenta con una experiencia minima de 3 afos en la
entrega de bienes y servicios del mismo tipo, demostrada mediante los
volimenes vy caracteristicas reflejadas en los tltimos 2 afios de
actividad.

4. Capacidad Técnica: Que cuenta con una representacion local con
suficiente capacidad y personal técnico para cumplir con los
compromisos contractuales referentes al suministro, garantias y
servicio de instalacion con todo lo que esto implica.
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b) Evaluacién Oferta Econdmica

El Comité de Licitaciones evaluard y comparara tinicamente las Ofertas que
se ajusten sustancialmente a los Pliegos de Condiciones.

El Comité de Licitaciones evaluara las Ofertas dando cumplimiento a los
principios de transparencia, objetividad, economia, celeridad y demads, que
regulan la actividad contractual, y comunicara por escrito al Oferente que
resulte favorecido. Al efecto se tendrédn en cuenta los factores econémicos y
técnicos més favorables.

34 Evaluacion y Validacion de 1las. Propuestas Técnicas vy
Econdémicas

El Comité de Licitaciones, asistido del Comité de Apoyo Técnico, evaluard y
comparard las propuestas técnicas y las ofertas economicas.

Toda Propuesta Econémica sera evaluada en funcién de la estructura de costos
presentada para sustentar la validez del presupuesto sometido por el Oferente.

Todas las Propuestas Técnicas y Economicas seran analizadas comparativamente de
forma tal que se establezca cudl es la propuesta mas favorable y cudl es la menos
favorable.

La puntuacion mdaxima asignada a la Capacidad Operativa es de 35 puntos.
Aspectos como; la Capacidad Logistica y la Calidad de la Propuesta, tienen una
puntuacién de 15 cada una, el Plan de Contingencia de 10 puntos y la Propuesta

Econdmica 25 puntos, llegando a un total de ponderacion de 100 puntos.

La puntuacién asignada para cada uno de los renglones a evaluar es la siguiente:

-22 -



LPII-008-08: Contrataciéon de Proveedor de servicios para confeccién de uniformes de las areas
Administrativas, de Servicios y Mayordomia de la DGIL

Criterios de Peso de . .
. . Consideraciones
Ponderacién | Ponderacion
-Personal suficiente para suplir el volumen requerido.
-Cualificacion del personal.
(1): Capacidad -Estado de las instalaciones
Operativa 35 puntos -Niimero de maquinas
-Cantidad de operarios
- Equipamiento adecuado.
-Facilidades tecnologicas/sistema alterno de electricidad
-Disponibilidad de personal para trasladarse a cada pueblo y
. localidad de presencia de la DGII, para tomar medidas, hacer
(2): Capacidad .
oo 15 puntos pruebas, ajustes y entregas.
Logistica >
- Garantia de la entrega.
-Total de las piezas completas.
-Debe indicarse a detalle posibles suplidores alternativos que
(3) - Plan de . . . .
. . 10 puntos sustenten las necesidades que puedan surgir por inconvenientes o
Contingencia . . L.
siniestros que afecten directamente su produccion.
-La empresa que presente la mejor calidad de confeccion tendrd un
valor de 10 puntos.
- Para la calidad de la confeccion, se considerard la calidad de los
acabados de las muestras presentadas.
(4)- Calidad -Calidad en el detalle de la propuesta y garantia de que las
de la 15 puntos muestras de prueba se correspondan 100% con la entrega del
Propuesta producto final.
-Calidad de los cilculos aritméticos, que la oferta no presentard
errores.
-Los materiales, telas y bordados entregados al final del proceso,
deberdn corresponderse al 100% con las pruebas iniciales.
(5): Oferta . ; .
Econémica 25 puntos | Propuesta que mejor se ajuste al Presupuesto asignado.

El no cumplimiento de las Capacidades Operativas, Calidad de la Propuesta y
Logisticas; arriba mencionadas por parte del oferente, se traducira en una
eliminaciéon inmediata de su participacion en el proceso de licitacion objeto de
la ponderacion.

3.5 Adjudicacién

El proceso de Adjudicacion se realizara conforme a las disposiciones establecidas en
el Pliego General de Condiciones.
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Seccion

Caracteristicas Técnicas

4.1 Descripcion del servicio

4.1.1 Se requiere una compania de Servicios para la Confeccion de Uniformes de las dreas
Administrativas, Servicios y Mayordomia que uniforme al personal de acuerdo al detalle del
siguiente cuadro:

Cantidad
6,907 piezas

Caracteristicas de los uniformes

En esta etapa se manejara uniformes para los puestos de:
Mantenimiento (limpieza, impresores, choferes, electricistas)

Técnicos de Soporte y de Data Center de Tecnologia;

Puestos de las Areas de Servicios (Técnicos de Atencién) y Secretarias.
Facilitadoras del Area de Educacion Tributaria.

El uniforme para cada servidor estard compuesto por las siguientes prendas:

Personal Femenino

a. Tres piezas (03) de chaquetas.
b. Dos (02) camisas o blusas.
c. Tres (3) pantalones o faldas.

La elecciéon de pantalones, faldas o una combinacion de ambas piezas estara a
opcioén de la DGII.
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Indicaciones por puestos

a. Chaqueta : Secretarias.

Modelo y color :

Descripcion:

Interior :
Cuello :
Mangas:
Faldas

Modelo

b. camisas

Descripcion:

Colores

Pantalones

Modelo
Descripcion
Color
Bragueta

Personal Masculino

Camisas de Técnicos

Soporte

Dos (2) estilo ejecutivo de tres botones de cierre y cuatro

en las mangas, bolsillo de ojal, color verde o marrén, de
acuerdo con el color de la tela seleccionada. Segtin especifica
el modelo.

Segun se especifica en el modelo anexo.

Forrado completamente delantero, espalda y mangas.
Especificado en el Modelo Anexo.

Largas.

Una (1) Falda holgada, con pinzas delante y detras, pretina
de 1.25 pulgadas de ancho. Tachoén cerrado en el centro
trasero, zipper detras.

Segun se especifica en el Modelo Anexo.
Una (1) color blanca.
Una (1) color verde.

Corte Clasico con bragueta.

Segtin se especifica en el Modelo Anexo.
Dos (2) dos marrones y uno verde.

Con cierre de metal delantero.

Blancas con logo de la DGII bordado a la izquierda
(dos) mangas cortas y una (1) manga larga.

Batas de Soporte Técnico Dos (2) de color azul marino, confeccionado en tela Dril.

Ancha, con el logo de la DGII bordado en la izquierda.
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Camisas de Choferes Blanca o verde manzana, dos (2) mangas largas

Una (1) manga corta, con logo de la DGII bordado a
la izquierda, segtin muestra.

Pantalones Tres (3) pantalones, corte cldsico en color negro.

4.1.2 Se requiere una compafiia que brinde los servicios de confecciéon de uniformes
de las areas Administrativas, de Servicios y Mayordomia, que asuma las siguientes
responsabilidades:

1.

w

10.
11.

12.

13.

14.

Prestar los servicios de confeccion de uniformes para las areas especificadas,
en la Sede Central, administraciones locales, colecturias y agencias en todo el
pais.

Los uniformes deberan tener garantia de confeccion.

El tiempo maximo de entrega sera de 60 dias habiles.

Las medidas seran tomas en cada oficina de la DGII en todo el territorio
nacional.

Las pruebas se realizaran en las instalaciones de la DGII en todo el territorio
nacional.

Proveer las telas, tejidos, bordados y materiales para confeccion de dichos
uniformes.

Trasladarse a las diferentes oficinas de la DGII en todo el pais para obtener la
informacion acerca de las tallas o medidas de los grupos ocupacionales a que
se les confeccionara uniformes.

Garantizar la calidad y buena terminacioén de las piezas solicitadas.
Garantizar la calidad del tejido, telas, bordados y materiales a utilizar y la
terminacion de las piezas solicitadas.

Colocar un tipo de botones duraderos y que no sean forrados.

En caso de ser faldas no deben tener mas de (1) una pulgada por encima de la
rodilla.

En caso de los pantalones no deben tener mas de dos pulgadas de ruedo.

Entregar reportes y conduces, detallando las cantidades de piezas entregadas
y especificando las oficinas a las que corresponden.

Elaborar un reporte general de la cantidad de uniformes entregados en el
tiempo especificado como finalizacién de la entrega.
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15. La Empresa debe remitirnos las generales de por lo menos dos contactos, a
los que se les pueda ubicar como responsables en las entregas de los
uniformes y del seguimiento del trabajo.

16. La DGII se reserva el derecho de devolver una o varias piezas que considere
no poseen los requerimientos o estandares de calidad estipulados.

Sanciones que aplicard la DGII a la compaiia de Confeccidn :

12.1 En caso de no cumplimiento en los plazos de entrega estipulados por la
DGII, esta podra rescindir el contrato conla empresa seleccionada.

12.2 Por cada semana de retraso se le descontara un cinco por ciento del
valor total cotizado.

12.3  Si el proveedor cambia el tipo de tela especificado, se le aplicara un
descuento de un cinco por ciento.

4.1.2 Capacidad Operacional requerida para la empresa que confeccionara los
uniformes 4 meses

41.2 El proveedor debera entregar el total de uniformes en 3 meses 6 60 dias
laborables, luego de transcurridos los primeros 20 dias laborables para la
toma de medidas, es decir que el suplidor tendra 90 dias laborables en
total para la entrega 6 4 meses.

41.3 Cantidad de uniformes por Semana a entregar, (88) piezas a partir de
los primeros 20 dias laborables.

414 Cantidad No de Entregadas en el plazo establecido, tiene un plazo de 1
mes 6 30 dias para cumplir.

415 La empresa debe contar con la instalaciéon fisica, empleomania y
capacidad operativa para entregar las piezas en el tiempo estipulado.

41.6 La DGII proveera el modelo y especificacion técnica de los uniformes, de
acuerdo al grupo ocupacional.
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PROYECTO UNIFORMES PERSONAL DGII
DETALLE GENERAL MASCULINO

Cantidad . .
Cargo de Tipo de Pieza '.II'_lpo Color Ca_n HEEE To_tal e
ela piezas piezas
personas
Casimir
Pantalon. Tropical Negro 3 198
Super
Choferes 66 Camisa manga Rzi'fﬁ's
corta. Conel | & cod | Marino 3 108
logo DGII fondo
bordado. blanco
Pantalén. Drril Negro 3 21
Ascensoristas 7 Camisa manga
corta. Con el
logo DGII Oxford Blanca 3 21
bordado.
Pantalon. Drril Khakis 3 168
Mensajeros 56
internos Camisa manga
corta. Con el
logo DGII Oxford Verde 3 168
bordado.
Pantalon Jean Azul 2 64
Mensajeros # Camisa manga
externos e | Oxforg Verde 3 96
logo DGII
bordado.
elekgy Jeans Azul 2 36
Pantalon
Conserjes 18 Cami Azul
amisa manga Oxford zu 3 54
corta. Intenso
Mantenimiento Pantalon Jeans Azul 2 82
(técnicos, Cami
plomeros, 41 aTt|saCmang|a
ebanistas, C? a. Dc()gl Ie Oxford Azul Claro 3 123
electricista) 090
bordado.
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para confeccién de uniformes de las areas

Mantenimiento

Batas
Bordadas en la

(técnicos,
plomeros 41 espaldaconel | ny, Azl 41
ebanistas’ nombre del Oscuro
electricista) area:
Mantenimiento
Casimir Azul
Pantalon Tropical Marino 114
Superior
Blanca
Cajeros 38 Camisa Algodén %SLI'I,?:;;OSS 114
_ (")
M/Largas (S-L) 100% dobles azul
con gris
Corbata Seda’ / Azg ! 76
Dacrén Marino
Casimir Azul
Pantalén Tropical Marino 81
Superior
Blanca
Cajeros ' . y Cuadros
L 27 Camisa Algodon p
Liquidadores M/Largas (S-L) 100% itz Nz 81
dobles azul
con gris
Corbata Sedq/ Az_u | 54
Dacrén Marino
Casimir Azul
Pantalon Tropical Marino 9
Superior
Blanca
Digitadores 3 Camisa Algodén ’gg‘f;‘i;oss 9
M/Largas (S-L) 100%
dobles azul
con gris
Corbata Seda’/ AZ.UI 6
Dacron Marino
Casimir Azul
Pantalén Tropical Marino 48
Superior
Blanca
Soporte Técnico 16 Camisa Algodén );gﬁjiicé;oss 48
M/cortas S-L) 100%
dobles azul
con gris
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Batas largas

Técnicos con logo .
Infraestructura 2 bordado de la Drill Negra 4
DGIll.
Batas largas
Técnicos de con logo . Azul
imprenta 6 bordado de la Dril Marino 12
DGill.
Administradores 3 éggkfé? dcaodno Tejido Cremay 9
Sistema de la DGII. Cubridor Negro
Casimir Azul
Pantalén Tropical Marino 114
Superior
Blanca
Camisa Algodon );(e:lljl’izgoss 114
M/Largas (S-L) 100%
Digitadores 38 dobles azul
con gris
Corbata Sedq/ AZ.UI 76
Dacroén Marino
Casimir Azul
Pantalén Tropical Marino 24
Superior
Blanca
Aux. de Camisa Algodon y Cu’adros
Recaudacion 8 M/Largas (S-L) 100% de sl 24
dobles azul
con gris
Corbata Seda’ / AZ.UI 16
Dacron Marino
Casimir Azul
Pantalén Tropical Marino 12
Superior
Blanca
Anfitriones 4 Camisa Aigoden | Y Suadros 12
_ (")
M/Largas (S-L) 100% dobles azul
con gris
Corbata Seda’ / Azg : 8
Dacron Marino
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PROYECTO UNIFORMES PERSONAL DGII
DETALLE GENERAL FEMENINO

Cantidad Cantidad Total
Cargo de Tipo de Pieza Tipo Tela Color iezas de
personas P piezas
Conjunto de - .
(Chaqueta + T C.aS:"é'f MG”S,HUOTO 6 654
pantalon o falda) ropical Super arron Olivo
Cuadros a
Cajeras 109 listas
. o combinacion
Blusa Mangas (3/4) | Algodén 100% de Azules y 3 327
Verde
Verde Liso
Conjunto de _ .
(Chaqueta + | o S3STAE | Bris Humo 6 510
pantalén o falda) ropical Super arron Olivo
Cajeras 85 Cuadros a
Liquidadoras listas
. o combinacion
Blusa Mangas (3/4) | Algodon 100% de Azules y 3 255
Verde
Verde Liso
Conjunto de _ .
(Chaqueta + |  S23M0 | Bris Humo 6 168
pantalén o falda) ropical Super arron Olivo
Auxiliar de 28 Cuadros a
Recaudacion listas
. o combinacion
Blusa Mangas (3/4) | Algodon 100% de Azules y 3 84
Verde
Verde Liso
Conjunto de P .
(Chaqueta + C.as"g'f G”S,H%m.o 6 228
pantalén o falda) Tropical Super | Marrén Olivo
Auxiliar
Informacién al 38 Cuadros a
Contribuyente listas
. o combinacion
Blusa Mangas (3/4) | Algodon 100% de Azules y 3 114
Verde
Conjunto de .
Secretarias 106 (Chaqueta + C.as"g'f Verde' ° 636
pantalén) Tropical Super Marrén
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Blusas Mangas . o Blanca 'y
Largas Algodon 100% Verde 318
Pantalones Jeans Azul 345
Conserjes 115
Blusa Mangas Oxford Azul Intenso 345
cortas (royal)
Conjunto de - .
Casimir Gris Humo
(Cha}queta " Tropical Super | Marrén Olivo 12
pantalon o falda)
Cuadros a
Soporte Técnico 2 listas
Blusa Mangas (3/4) | Algodén100% %‘mez'zf‘:f; 6
Verde
Verde Liso
Conjunto de _ .
Casimir Gris Humo
(Cha,queta ¥ Tropical Super | Marrén Olivo 288
pantalon o falda)
Digitadoras 48 Cuadros a
listas
Blusa Mangas (3/4) | Algodon 100% %c;m:Z'Tﬁ:S'O; 144
Verde
Verde Liso
Conjunto chaqueta
manga 3/4 + Dacrén Azul Marino 60
. pantalon
Mensajeras 10
Camisa mangas
(3/4) Oxford Verde 30
Camisas o Blusas %igﬁ?ﬁsy
Mangas Tres Algoddn Combinacion 24
Facilitadoras Cuartos con Logo Egipcio de tonos
Educacién 6 Bordado verdes
Tributaria Drill Azul Marino
Pantalones Casimir 24
Tropical Super Negro

-32-




LPII-008-08: Contrataciéon de Proveedor de servicios para confeccién de uniformes de las areas
Administrativas, de Servicios y Mayordomia de la DGIL

Seccion

Términos de Contrato

5.1 Disposiciones sobre los Contratos

El Contrato sera valido cuando se realice conforme al ordenamiento juridico y
cuando el acto definitivo de adjudicaciéon y la constituciéon de la garantia sean
cumplidos. Se perfeccionara con la recepcion de la orden de compra por parte del
proveedor o por la suscripcion del contrato a intervenir.

Los Contratos que resulten de las licitaciones para bienes, obras y servicios que
realice la DGII se regiran por las disposiciones establecidas en el Pliego General de
Condiciones.

La DGII no podra producir modificaciéon alguna de las cantidades previstas en los
Pliegos de Condiciones.

5.2 Obligaciones del Proveedor
El Adjudicatario deberd asumir como obligaciones:

a) Suministrar todos los bienes y servicios conexos incluidos que han sido
solicitados através de este pliego. Salvo disposicion contraria establecida en
el Contrato, el Suministro deberd incluir todos aquellos items que no
hubiesen sido expresamente indicados en el Contrato, pero que pueda
inferirse razonablemente del mismo que son necesarios para satisfacer el
Programa de Suministros. Por lo tanto, dichos servicios seran suministrados
por el Proveedor como si hubiesen sido expresamente mencionados en el
Contrato.
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b)

5.3

Proteger a la DGII frente a cualquier reclamacién de terceros por concepto de
indemnizacién por dafios de cualquier naturaleza o lesiones corporales
producidas como consecuencia de la ejecuciéon del Contrato, y su respectivo
personal.

Responsabilidades del Proveedor

El Adjudicatario sera responsable de:

a)

54

Cumplir las prestaciones por si en todas las circunstancias, salvo caso fortuito
o fuerza mayor, o por actos o incumplimiento de la autoridad administrativa,
que hagan imposible la ejecucion del contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se impartan
desde la DGII.

Obrar con lealtad y buena fe en el suministro de los servicios objeto de la
contratacion, evitando dilaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir algan hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada
para el objeto del desarrollo del Contrato.

Formularios Tipo

El Oferente debera presentar sus Ofertas de conformidad con los formularios
determinados en el presente documento y en el Pliego General de Condiciones, los
cuales se anexan como parte integral de los mismos.
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Seccion

Anexos

Declaracion
Formato de (
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Garantia de

m o 0w >

=]
<
Q
Q.
)
—_—
o
97]
3e)
jo5)
—
o
—_
jo¥)
(@)
:
o
@)

-35-



LPII-008-08: Contrataciéon de Proveedor de servicios para confeccién de uniformes de las areas
Administrativas, de Servicios y Mayordomia de la DGIL

ANEXO A

DECLARACION JURADA DEL OFERENTE

Quien suscribe, Sefior(a) [.......eeeeevenneneee.n], dominicano(a), mayor de
edad, estado civil, portador(a) de la Cedula de Identidad y Electoral No.
[cooiiiiiiiiiinninniniil ], domiciliado(a) y residente en [....coeeeeeeiininnnaniiild],
actuando en nombre y representaciéon de [], sociedad
de comercio organizada y existente de conformidad con las leyes de
[ceeeiiiiiiiiiiiniieiiii], con RNC No. [para compafias nacionales], y
domicilio social en [.....c.ccccevvuerennne.en],, conforme a los poderes que me
fueran otorgados por el Consejo de Administraciéon de la compaiiia, en
mi condicion de presidente de la misma, en fechal..........................], (si
es una sociedad presidencialista se pone en virtud de mis facultades
estatutarias) por medio del presente documento, y en respuesta a los
requerimientos de la convocatoria de Licitacion [referencia], de fecha
[... ...], declaro BAJO LA MAS SOLEMNE FE DEL
]URAMENTO lo siguiente:

* Que no nos encontramos en ninguna de las situaciones de
exclusion enumeradas en el Articulo 14 de la Ley 340-06, que
crea el Reglamento de Compras y Contrataciones De Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones

* Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones laborales
y fiscales, conforme a nuestra legislacion vigente.

* Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano, sus
entidades  del Gobierno Central, las Instituciones
Descentralizadas y Auténomas no financieras, y las Instituciones
Puablicas de la Seguridad Social, y no estamos sometidos a un
proceso de quiebra.

La presente Declaracion ha sido realizada en la Ciudad de [...............], alos
[cceeeeeeees.e.] dias del mes de [...............] del afiOo [.c.cuvuneenen ]

Declarante
(Legalizacion de firma)
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ANEXO B
OFERTA ECONOMICA
Fecha:

Referencia: LPII-008-08

Nombre del Oferente:............ooiiiiiiiiiiiii
[tem No. | Descripciéon Unidad de Cantidad Precio Unitario | ITBIS Total Importe Total

Medida Final (con ITBIS)

VALOR TOTAL DE LA OFERTA: .......cccceeevieivneiiessnneeees RDS
Valor total de la oferta en etras. ... .......ooiuiiiiii e e
.................. nombre y apellido..............................encalidad de L ............ debidamente autorizado para actuar
en nombre y representaciéon de [poner aqui nombre del Oferente y sello de la compania, si procede]
Firma O AU S fecha
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ANEXO C
PRESENTACION DE OFERTA

Santo Domingo, Republica Dominicana, fecha
Sefiores
Comité de Licitaciones de

Direccion General de Impuestos Internos

Referencia: Presentacion de oferta LPII-008-08

Nosotros, los suscri

(a) Hemos examina
Licitacién de
mismos:

ondiciones para la
as realizadas a los

(b) De conformidad con los el plan de entrega
especificado en el Prog emos a suministrar
los siguientes S i0s CONexos:

(d) Los descuentos ofrecidos y la metodologia para su aplicaciéon son:
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(e) Nuestra oferta se mantendré vigente por un periodo de [............. | dias, contado
a partir de la fecha limite fijada para la presentacién de ofertas, de conformidad
con los Pliegos de Condiciones de la Licitacion. Esta oferta nos obliga y podra
ser aceptada en cualquier momento hasta antes del término de dicho periodo;

(f) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de
la Licitacion, por la suma de

para asegurar el fiel

cumplimiento del Contrato;

(g) Para esta licitacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los Pliegos
de Condiciones de la Licitacion.

(h) Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles
por el Comprador para presentar ofertas.

(i) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacion
contractual, hasta la preparacion y ejecucion del Contrato formal.

() Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada
como la mas baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

Nombre y apellido en calidad de

debidamente autorizado para actuar en nombre y representaciéon de [poner aqui
nombre del Oferente]

Firma
Sello

Firma y Sello
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ANEXO D
GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Santo Domingo, Reptublica Dominicana, fecha
Sefiores
Comité de Licitaciones de
Direccién General de Impuestos Internos

Referencia: Garantia de fiel cumplimiento de contrato - LPII-008-08

POR CUANTO [indicar nombre y domicilio del adjudicatario] (en lo sucesivo denominado
“el Proveedor”) se ha obligado, en virtud del Contrato N° de fecha [indicar fecha de
suscripcion del contrato] a suministrar a [nombre delyeomprador y breve descripcion del
bien]| (en lo sucesivo denominado “el Comprador”).

POR CUANTO se ha convenido en dicho Contrato que el Proveedor le suministrara una
garantfa bancaria, emitida a su favor por un garante de prestigio, por la suma establecida
en el mismo, con el objeto de garantizar el fiel cumplimiento por parte del Proveedor de
todas las obligaciones que le competen en virtud del mencionado Contrato.

POR CUANTO los suscritos [indicar nombre y domicilio de Ta entidad emisora] (en lo
sucesivo denominados “el Garante”), hemos convenido en proporcionar al Proveedor una
garantia en beneficio del Comprador.

DECLARAMOS mediante la presente nuestra calidad de Garantes a nombre del Proveedor
y a favor del Comprador, por un monto maximo de [indicar la suma establecida en el
contrato] y nos obligamos a pagar al Comprador, contra su primera solicitud escrita, en que
se afirme que el Proveedor no ha cumplido con alguna obligacion establecida en el
Contrato, sin argumentaciones ni objeciones, cualquier suma o sumas dentro de los limites
de [indicar la suma establecida en el contrato], sin necesidad de que el Comprador pruebe
o acredite la causa o razones que sustentan la reclamacion de la suma o sumas indicadas.

CONVENIMOS ademads en que ningtin cambio o adicion, ni ninguna otra modificaciéon de
las condiciones del Contrato o de los bienes que han de adquirirse en virtud del mismo, o de
cualquiera de los documentos contractuales, que pudieran acordar el Comprador y el
Contratista nos liberard de ninguna obligaciéon que nos incumba en virtud de la presente
garantia, y por la presente renunciamos a la notificacion de toda modificacion, adicién o
cambio.

Esta garantia es valida hasta el dia [indicar el dia en letra y nameros] del [indicar el mes] del
[indicar afio en letra y nimeros].

1. Firmas Autorizadas
2. Sello de la Entidad Emisora
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ANEXO E

Listado de Direcciones v Teléfonos de Administraciones, Colecturias y Puestos de

Recaudacién DGII 2008.

OIRECCION GEMERAL DE IMFPUESTOS INTERMOS

LIETADD DIRECCIOMNES ADMIMISTRACIONES LOCALES

STRACIONES LY DIRECCION TELEFONDOS
ADMINISTEACIONES LOCALES SANTO DOMINGO
BOCA CHICA |Ci San Rafael, Boca Chica. 523-B260
CENTRAL A, Mésico No.48, Gazeue, Sto. Dqa. E29-2181 Ext.2319
A, lzabel Aguiar, esq. Entrada Las Palmas de Herrera, Plaza Centro Comercial [sabel guiar, 2dao.
HERRERA iz, Sto. Ogo. Oeste HE4-J444
LA FE £, San Martin casi esq A, Tiradentes, O, 1 B41-6004
LA FERIA A, Bolivar Mo.233, Feparto La Julia, DM, R33-34d4
LOS MINA A, Wenezuela Mo 32 esq. Francisco Sandoval, Sto. Dgo. Exste R3E-4236
0OGC A, Mésico Mo 48, Gazeus, OLN. E39-2181 Ext. 3369
¥ILLA MELLA | Av. Hermanas Mirabal esq. Charles de Gaulle, Plaza Concordia, 2do. Piso, Sto, Ogo. Morke BE3-9562
ZONA ORIENTA Carr. IMella, Plaza Wilmart, Urb. El Brizal. Sto. Dgo. Este BAE-6134
ADMINISTRACIONES LOCALES INTERIOR DEL PAIS
AZUA Ay, Baman Mati as Mella, Edif. Oficinas Gubernamentales, Szua. h21-3864 1 521-6805
BANI C! Presidente Billini e5q9. Canela Maota, Edif. Oficinas Gubernamentales, Bani. H22-3375
BARAHONA Cf 27 de Febrero, Edif. Oficinas Gubernamentales, Barahona. G24-2670
BONAD Cf &7 de Febrero esq. ChJ. Pineda, Bonao. h2B-3219
EL SEYBO C! Leon Yeras Marares esq. Cilanuela Diez Mo.2, Edif. Oficinas Gubernamentales, El Seyba. BE2-46011 BE2-3438
HIGUEY Ci Agustin Guerrera esq. Beller, Edif. Oficinas Gubernamentales, Higuey. Hdd-3912 | BA4-3512
LA ROMAMNA |C! Gregorio Luperdn Ma.41, La Romana, BhE-5271
LA YEGA i Giarci a Godoy, Edif. Oficinas Gubernamentales, La Yega. G73-2855
MOCA Cf Independencia esq. 26, Mao. 37, Moca, ATg-2298
MONTECRISTI | C! Pte. Vazquez esq. Pte. Jimenez, Edif. Oficinas Gubernamentales, Montecristi. A73-2313
NAGUA Cf Coldn Edif. Ofizinas Gubernamentales, Magua. R24-2162 1 BE4-42310
PUERTO PLATAC! Separacion esq. Antera IMata, Edif. Oficinas Gubernamentales, Puerto Plata, R3E-2694
SALCEDOD i Pralongacidan Hermanas Mirabal, Edif. Oficinaz Gubernamentales., Salcedo BT-22RE 4 BTT-2H7

SAN CHISTOEA

! Manuel Maria Seijas esq. Santomé, Edif. Dficinas Gubernamentales, San Criztdbal,

[509) 525-2513 - [209)528-3260

SAN FRANCISO

i 27 de Febrero esq. Mella, San Francisco de Macori =,

[509) 2445740

SAN JUAN DE

LA MAGUAMNA |C! Trinitaria esq. Cf Colon, San Juan de la Maguana [309] BET-2384
SAN PEDRO

DE MACORIS | &v.Francizco A, Caamafio, Edif. Oficinas Gubernamentales, San Pedro de Macoriz. [209] 529-3336
SANTIAGO A Estrella Sadhala esq. Ay, 27 de Febrero, Edif. Oficinas Gubernamentales, Santiaga. [209] 5a2-4309

YALYERDE MA

2y, Desiderio &rias Mo, 1, Edif. Oficinas Gubernamentales, Mao.

[209) 672-3247
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COLECTURIAS DIRECCION TELEFONOS
COLECTURIAS DEL INTERIOR
CONSTANZA | Ci Rufing Ezpinoza, esq. Cf Luperon, Constanza 332304
coTul 1 Luis Manuel Sanchez esq. Manuel Antonio Mo.27, Catui haG-2278
DAJABON Cf Presidente Enriquez Ma.23, Dajabdn AT3-E6E0
ELIAS PIfA Carr. Sanchez KW 1, Apto. 18 Loz Mangos, Elias Fina BET-02TY
HATO MAYOR |C! Palo Hincado, Oficinas Gubernamentales, Hato Mayar Bh3-2267
JARABACOA | Cf Pelegrina Herrera Mo, Jarabacos hrd-2811
JIMANI 4 19 de marzo Modd frente al parque, Jimani 248- 3046
LAS MATAS DEC/ Independencia, eq. Cf Santomé Laz Mataz de Farfan BE3-5562
MONTE PLATA| C! General Luperdn esq.Ci24 de Abril, Monte Plata Ah1-6314
NEYBA Cf Mella gxq. Cf Cambronal Mo, 54, Megba h27-3350
PEDERNALES |C!Eraulio Mendez, ezq. Juan Lapez M. 16, Pedernales 27336
SAMANA Cf Santa Barbara Edif. Oficinas Pblica, Samand Gag-246
SAN JOSE DE
OCOA Cf Luperdn Mo esq. T. Martinez, San José de Dooa F5g-2255
SANCHEZ Cf Restauracicn Mo, 5, Sanchez BR2-7282
SANTIAGD A, Circunvalacion esq. Cuesta Dorado Edificio 1, Santiago ATa-2313
SANTIAGOD
RODRIGUEZ  |C{Restauracian Mo 5, Santiago Rodriquez a0- 2249
SO5UA Cf Ayguntamiento, Sozua AT1-1443
¥ILLA CHE de Agosto Mo, 77-4, Yilla Yasquez h73- BA711 G044
COLECTURIAS DE SANTO DOMINGO
SANTO
OOMINGOD No. [Cf 4ta, Los Mameyes, Sto Ogo, Este 533- 3455
SANTO
DOMINGO No. | Ay Meico esq. Jacinto de la Concha, 0. B33-2131 Exe. 2131
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Modelos Para la Confeccion de los Uniformes

Primer Modelo de
Chaqueta
Marron
seleccionado

» | Detalle Solapa

» Botones sin forrar

Bolsillos falsos o
de ojal

S =
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Modelo Chaquetas y Faldas

Segundo Modelo
De Chaqueta
Verde seleccionado

» Tamaiio de Solapa
y abertura
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Botones a 2.5
ulgadas de
distancia, entre

uno y otro, iniciando
sobre el inicio del
busto.

Cuello de 3 pulgadas
de ancho en el frente.

Bolsillos de Tapas
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Cuello camisera Manga ¥ con puna Perilla de 2.5 con
clasico de 15cms para doblar botonadura aculta

48



LPII-008-08: Contrataciéon de Proveedor de servicios para confeccién de uniformes de las &reas
Administrativas, de Servicios y Mayordomia de la DGIL

Falda holgada,
con pinzas
delante y
detras, pretina
de 1.25
pulgadas de
ancho.
Tachoén
cerrado en el
centro trasero,
zipper detras.

Ruedo justo 1
pulgada sobre
la rodilla.
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Falda Holgada, con
pinzas delante y
detras, pretina de
1.25 pulgadas de
ancho. Tachoén
cerrado en el centro
trasero, zipper
detras.

Ruedo justo 1
pulgada sobre la
rodilla.
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Modelo Camisas Mujeres

Corte de la
camisa
Con pinzas
delante y
detras,
entallada.

Botones
transparentes
en plastico, a
2.5 pulgadas
De distancia,
entre unoy
otro

Iniciando
sobre el busto.
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Modelo Pantalon Mujeres
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Pantalon
corte clasico,
con bragueta,
broche
delantero.
Pinzas
cerradas,
delante y
detras.

Ruedo
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Modelo Pantalén Hombres

L » Pantalon Clasico
Sin pinzas

> Formato Ruedo
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Modelo Camisas Hombres

Tipo de cuello
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Tipo de cuello

Mangas cortas
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