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A. L. No. 109-20(
Licitacién Pablic

REUNION DEL (
IMPUESTOS IN
DIECISETS (16) ]
RECEPCION DI

LICITACION PU
1. “Contra

las areas
Impuest
Siendo i

reunieron de for
Direccién Gener:

1.- Licenciado Ca
2.- Licenciado Ro
3.- Ingeniero Mar
4.- Licenciado Jos
miembro.

Acto seg
objeto de la reun
anteriormente de

Posterio
presente reunid
asunto que con

> ]
]

Republica Dominicana
iCCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

NACIONAL DE LA PROMOCION DE LA SALUD”

PII-008-08)

E DE LICITACION Y COMPRAS DE LA DIRECCION GENERAL DE
'S, CORRESPONDIENTE A LA SESION REALIZADA EN FECHA
S DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL OCHO (2008), PARA LA
PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS OFERENTES EN LA
(LPII-011-08); PARA LA:

de proveedor para el servicio de Confeccién de Uniformes para
listrativas, servicios y mayordomia de la Direccién General de
rmos ”.

‘0 y quince de la tarde (4:15 p.m.) de la fecha antes indicada, se
inaria los miembros de la Comisién de Licitacién y Compras de la
ipuestos Internos, integrada por los sefiores:

Santos, Subdirector de Fiscalizacién, Presidente.

:onel Rodriguez Estrella, Subdirector Juridico, Secretario.

,, Encargado de la Gerencia de Administracién y Logistica, miembro.

el Reynoso, Encargado del Departamento de Infraestructura Tecnoldgica,

Presidente de la Comisién, Lic. Carlos José Santos recordd que el
el de conocer las propuestas recibidas para la adquisicién del servicio

,, comprobandose que existia el quérum necesario para que la
a deliberar y tomar resoluciones vélidas, se procedié a indicar el
el Orden del Dia:

6n de las propuestas o cotizaciones presentadas por los Notarios
; oferentes, para la “Contratacién de proveedor para el servicio de
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OFERTANTES

GTS
DOMINICANA,
S. A.

Luego de
por intermedio d
empresas licitan
referidos sefioret
Comité se reunii
resultaren ganad
cinco de la tarde

II. ADJUDICAC
SERVICIO D
ADMINISTRA"
GENERAL DE !

El comite
para conocer de
informe de fechs
Recursos Human

ién de Uniformes para las dreas administrativas, servicios vy
omia de la Direccién General de Impuestos Internos”.

JMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO IMPORTE TOTAL
TERMINO DE TIEMPO DE CON ITBIS.
REFERENCIA ENTREGA

le con lo requerido, 90 dias RD$15,542,041.44

into a la capacidad
iva, capacidad

ca y calidad de la
esta.

adas las ofertas antes detalladas, la Comisién de Licitacién y Compras,
Carlos José Santos, agradecié la presencia de los representantes de las
s invitdé a que hicieran cualquier observacién o comentario. Los
cieron comentario alguno, en vista de lo cual se les indicé que el
nocer las ofertas y que se le notificaria la decisién a la empresa que
1 posterioridad, se declaré cerrada la sesién a las cuatro y cincuenta y
m.).

>)ARA LA CONTRATACION DE PROVEEDOR PARA EL
ONFECCION DE UNIFORMES PARA LAS AREAS

SERVICIOS Y MAYORDOMIA DE LA DIRECCION
'STOS INTERNOS.

tacién y compras, en sesién de fecha 23 de octubre de 2008, se reunié
rtas presentadas del dfa de la sesién indicada, y luego verificar el
octubre de 2008, emitido por la Lic. Ann Sanchez, Enc. Gerencia de
1al expresa lo siguiente:

ST

Republica Dominicana
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC 401-50625-4
“ANO NACIONAL DE LA PROMOCION DE LA SALUD”

Recomendacién Técnica.
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Para esta Licitacidn Pul
entrega del Sobre B: Prc

GTS, Dominicana, 5.A.

La entrega de dicho §
Especificas de esta licita

Antes de esta present:
Condiciones.

Se requiere una comp:
Mayordomia, que asum

1. Prestar los s
locales, colec
Los uniformu
El tiempo m:
Las medidas
Las pruebas :
Proveer las t
Trasladarse :
medidas de 1
Garantizar Iz
9.  Garantizar Iz
10. Colocarunt
11. En caso de s¢
12. Encasodelc

=B i

o

13. Entregar ref
corresponde

14. Elaborar un
entrega.

15. La Empresa
responsables

16. LaDGllser
de calidad es

1. Método parael A
Las ofertas fueron eva

acuerdo a su relevanci:
lugar:

*A pesar de que el Supl
del mercado, por lo cue

LPII-008-08
(10 de septiembre 2008)

mal de Contratacién de Proveedor de Uniformes, la empresa precalificada para participar en la
cnica y Oferta Econdmica es:

actud el jueves 27 de Agosto del 2008, tal como se establece en el pliego de Condiciones

a empresa agoto el proceso de Visitas y Consultas, tal como se establece en el Pliego de

rinde los servicios de confeccién de uniformes de las dreas Administrativas, de Servicios y
ntes responsabilidades:

2 confeccién de uniformes para las dreas especificadas, en la Sede Central, administraciones
sencias en todo el pais.

tener garantia de confeccidn.

ntrega serd de 60 dias habiles.

1das en cada oficina de la DGII en todo el territorio nacional.

inen las instalaciones de la DGII en todo el territorio nacional.

5, bordados y materiales para confeccién de dichos uniformes.

entes oficinas de la DGII en todo el pais para obtener la informacién acerca de las tallas o
ascupacionales a que se les confeccionard uniformes.

buena terminacion de las piezas solicitadas.
2l tejido, telas, bordados y materiales a utilizar y la terminacién de las piezas solicitadas.

ones duraderos y que no sean forrados.

> deben tener mds de (1) una pulgada por encima de la rodilla.

1es na deben tener mas de dos pulgadas de ruedo.

snduces, detallando las cantidades de piezas entregadas y especificando las oficinas a las que

neral de la cantidad de uniformes entregados en el tiempo especificado como finalizacién de la

Zitirnos las generales de por lo menos dos contactos, a los que se les pueda ubicar como
regas de los uniformes y del seguimiento del trabajo.

lerecho de devolver una o varias piezas que considere no poseen los requerimientos o estdndares

as Ofertas:
5 seis (5) criterios de ponderacién, los cuales se fijaron con su respectivo peso ponderado, de

sma de decisiones. En la siguiente tabla se muestran dichos criterios con las consideraciones de

Jle con las especificaciones, se desconoce si en cuanto a la oferta econdmica representa la mejor
damos la cancelacién de esta licitacién.
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(1) Capacidad
Operativa

(2)- Capacidad
Logistica

(3) - Plan de
Contingencia

(4): Calidad de la
Propuesta

(5)- Oferta
Econdmica

La metodologia que se |
un puntaje en una esca
como se ve en el Andlis

Donde Punt

En la siguiente tabla mi
Andlisis Técnico.

Un ejemplo del cdlculc

Ponderacién
La metodologfa que se
un puntaje en una escz
como se ve en el Andli;

Un ejemplo del célculc
Ponderacion
Crin
: de Ponc
Capacidad Operativa

Capacidad Logistica

Plan de Contingencia

Calidad de la Propuesta

Oferta Econémica

Totales

!- ; 3). Nota:
- (*) La Ponderacion To

2.  Andlisis Técnico:
2.1 Capacidad Ope:

ntos

-Personal suficiente para suplir el volumen requerido.
-Cualificacion del personal.

-Estado de las instalaciones

-Nimero de mdguinas

-Cantidad de operarios

- Equipamiento Adecuado.

-Facilidades recnoldgicas/sistema alterno de electricidad

nros

-Disponibilidad de personal para trasladarse a cada pueblo y localidad de presencia de la
DGII, para tomar medidas, hacer pruebas, ajustes y entregas.

- Garantia de la entrega,

-Toral de las piezas completas.

ntos

-Debe indicarse a detalle posibles suplidores alternativos que sustenten las necesidades
que puedan surgir por inconvenientes o siniestros que afecten directamente su
produccion.

Intos

-La empresa que presente la mejor calidad de confeccidn tendrd un valor de 10 puntos.

- Para la calidad de la confeccion, se considerard la calidad de los acabados de las
muestras presentadas.

-Calidad en el detalle de la propuesta y garantia de que las muestras de prueba se
correspondan 100% con la entrega del producto final.

-Calidad de los cdlculos aritméticos, que la oferta no presentard errores.

-Los materiales, telas y bordados entregados al final del proceso, deberdn corresponderse
al 100% con las pruebas iniciales.

mtos

FEste renglon serd de exclusiva consideracidén del Comité.

msistié en analizar cada uno de los criterios de ponderacién descritos anteriormente, otorgando
0 y luego multiplicando el puntaje por la ponderacién para obtener el Puntzje Ponderado, tal

ado = Ponderacidn x Puntaje

5s valores de Ponderacién, Maximo Puntaje y el Méximo Puntaje Ponderado esperados para este

specificaciones Técnicas seria:

taje = 10; Puntaje Ponderado = 300
nsistié en analizar cada uno de los criterios de ponderacién descritos anteriormente, otorgando
10 y luego multiplicando el puntaje por la ponderacién para obtener el Puntaje Ponderado, tal

specificaciones Técnicas seria:

taje = 10; Punt

aje Ponderado = 300

3 onderacion
35
5 10 150
10 10 100
15 10 150
2 10 250
100 1,000

lor minimo que puede alcanzar una oferta como Puntaje Ponderado Minimo Total.

1deracién de 35):
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Personal suficiente par

Cualificacion del persoc

Estado de Jas instalacio

Nimero de mdquinas

Cantidad de operarios

Equipamiento Adecuac

Facilidades tecnoldgics

Disponibilidad de pers
y localidad de presenc
hacer pruebas, ajustes

Garantfa de la entrega.

Total de las piezas com

2.3 Plan de Contingenc

Debe indicarse a det:
que sustenten las ne
inconvenientes o sini
produccion.

Para la calidad de Ja ¢
de los acabados de las .
Calidad en el detalle ¢
muestras de prueba se
del producto final

Calidad de los cdlcu
presentard errores.

volumen requerido. 5.00 5 35
5.00 5 35
5.00 5 35
5.00 4 35
5.00 5 35
5.00 5 35
alterno de electricidad 5.00 5 35
Total 34

Puntaje Ponderado
trasladarse a cada pueblo
'Gll, para romar medidas,
5.00 5 15
5.00 5 15
5.00 4 1%
Total 14

as suplidores alternativos
que puedan surgir por
- afecten directamente su

10

10

Total

eracién de 15):

Puntaje Ponderado
. se considerard la calidad 5 5 15
resentadas.
lesta y garantia de que las 5 5 15
wdan 1009 con la entrega
dricos, que la oferta no 5 5 15
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2.6 Oferta Econdmica { 6n de 25):

En este renglén, la articipante presentd su oferta en pesos Dominicanos.

GTS, Dominicana, S.A.

15,542,041.44

Valor de la oferta; RD!

La siguiente tabla mues altados del anilisis de las ofertas.

GTS, Dominicana, S.A.

15,542,041.44 20 25

3. Conclusién y Rec m:

Conclusién:

Ponderado Total nos pe >ner el desempefio ponderado de la oferta, donde la ponderacién maxima es de 1,000 puntos.

Es importante hacer én e en este andlisis técnico las ponderaciones a los criterios han estado enfocadas principalmente a
seleccionar una empre lora de Uniformes, que retna las exigencias de la alta gerencia, y a la vez cumpla con los
requerimientos, siendo evantes otros aspectos que también han sido considerados.

/ En el siguiente cuadrc mos el Puntaje Ponderado Toral de la Empresas que participd en esta licitacién, El Puntaje

[ inicana, S.A.

\
@ * (1)- Capacidad Operativa | .

(2)- Capacidad Logistica | 14
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oy

(&

(3) - Plan de
Contingencia

(4)- Calidad de fa
Propuesta

(5). Oferta Econdmica

Recomendaci6n:

Recomendamos que la
en este Andlisis Téenice

El Comit
de realizar nuev
2008, por las razc

En adici¢
articulo 24 de la
Concesiones, puc
que en el prime
permite a los |
propuestas econ

Por las r
manera siguiente

10

15

20
93

y decisidn final por parte del Comité de Licitaciones se haga en base al Puntaje Total obtenido
cipante.

-itacién al evaluar la Recomendacién Técnica considerd la necesidad
na licitacién y declarar DESIERTA la Licitaciéon Publica LPII-008-
1ientes:

rticipacién de una tnica empresa, no permite a la Direccién General
puestos Internos tener opciones suficientes que puedan arrojar ciertos
ios comparativos sobre la calidad y garantia del producto,
tividad, logistica y ofertas econémicas de las empresas que pudieren
ipar en licitacién.

Dominicana, S. A., no es una empresa especializada en materia de
ccién de articulos de vestir.

anto a la propuesta econémica, creemos prudente tener otras ofertas
uedan representar la mejor del mercado, sin dejar de considerar la
tancia de la calidad en el producto ofertado y garantia del mismo.

Comité de Licitacién se remite a lo establecido en el parrafo I, del
0-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y
a entidad contratante (DGII) reabrir el proceso en la misma forma
eso de contratacién (declarado desierto), mediante el cual se les
:ntes que adquirieron los pliegos de condiciones depositar sus

y credenciales.

anteriormente indicadas, este Comité de Licitacién concluye de la
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Se dec]
LPII-0C
Internc
econoén

Una vez
miembros del Co
ofrecimiento, dec
por todos los mies

/;/,
Lic}.ﬂglos Santo
Sub-Director de

Presidente

UL
Ing. Mario Senra
Gerencia Adm. y
Miembro /

UNICA RESOLUCION

SIERTO el proceso de contratacién o la Licitaciéon Publica
, a los fines de que la Direccién General de Impuestos
la tener diversas opciones que le permita tener ofertas
e representen la mejor del mercado.

las las resoluciones anteriores, el Presidente ofrecié la palabra a los
después de comprobar que ninguno de ellos deseaba hacer uso de tal
usurada la reunién, levantdndose la presente acta que ha sido firmada
resentes, en seflal de aceptacién y conformidad.

acién Sub-Director Juridico
Secretario

8 ‘%\\

Tecnoldgica.
Miembro.
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GRHNo. 281

A

Asunto

Fecha

para solicitarle q
para Confeccion
Direcciéon Gener:

amplio de provet
que el suplidor
economica repre
licitacién, acogié
Licitaciones en ¢
cuando entienda
recibidas no satis

AMS/
rmg

Republica Dominicana
SECRETARIA DE ESTADO DE FINANZAS
RECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
Santo Domingo, D. N.

Aiio Nacional de la Promocion de la Salud”

Lic. Carlos J. Santos
Presidente del Comité de Licitacion

Solicitud desestimar Licitacion Publica
LPII-008-08 celebrada en fecha 26 de agosto del 2008.

28 octubre 2008

Después de saludarle cortésmente, nos dirigimos a usted
2alice una nueva licitacion para Contratacion de Proveedor de servicios
iformes de las areas Administrativas, Servicios y Mayordomia de la
puestos Internos.

Esto asi debido a que necesitamos tener un universo mas
»ara poder ver cual es la oferta mas favorable para la DGII, a pesar de
: con las especificaciones, se desconoce si en cuanto a la oferta
1 mejor del mercado, por lo cual recomendamos la cancelacion de esta
al articulo VI (Desierto) en su numeral 21 de la Politica de Manejo de
e especifica: “El comité de Licitacion declarara desierto un concurso,
cantidad de propuestas recibidas y/o que el contenido de las propuestas
)s requerimientos de la Institucién”.

Atentamente,




